REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
OFICINA DE SALUD

Alto Hospicio, 05 de Enero de 2015.-
DECRETO ALC. N° 007/15.-

VISTOS y CONSIDERANDO: Ley N° 19.493 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N°
18.695 Organica Constitucional de Municipalidades; Ley N°19.378 Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipalizada; Resoluciéon N° 1.600 de 30 de Octubre de
2008, de la Contraloria General de La Republica, fija normas sobre exencidén al tramite
: a de razon; Decreto Alcaldicio N°649/14, de fecha 25 de Septiembre de 2014,
\ Dotacion de Salud para el ano 2015; la necesidad de contar con personal
par 6%%/? \ de Salud Municipal; Memorandum N°048/15, del Jefe de Departamento
0\3 ervicios||Traspasados, mediante el cual solicita decretar la contratacion de don
%ﬁﬁ@lﬁg ALEXIS BUSTOS CISTERNA, TECNICO DE NIVEL SUPERIOR, y asi
40pt1mléa@ y dar plena eficiencia al Departamento de Servicios Traspasados en dicha
A '/’ ertificado de Obligacion Presupuestaria.

DECRETO

1.- Apruébese el nombramiento por la MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO, en
calidad de Plazo Fijo, de acuerdo a la Ley N° 19.378 Estatuto de Atencién Primaria de
Salud Municipalizada, para que desempefie en el Area de Atencién Primaria de Salud
Municipalizada a la siguiente persona:

NOMBRE : MARCELO ALEXIS BUSTOS CISTERNA

RUT :  13.666.260-0

CARGO : ENCARGADO DE OPERACIONES Y LOGISTICA

LUGAR DESEMPENO : CONSULTORIO PEDRO PULGAR M.

JORNADA : Completa 44 horas semanales

GRADO :  CATEGORIA C, NIVEL 15, Estatuto Atencién Primaria
de Salud.

CALIDAD : Plazo Fjjo.

PERIODO VIGENCIA : Desde el 01 de Enero de 2015 hasta el 30 de Junio de
2015.

2.- Por razones impostergables de buen servicio, el profesional asumira sus funciones
atn antes de la completa tramitacion del presente Decreto Alcaldicio.



3.- Encarguese a la Direccién de Servicios Traspasados, la correcta fiscalizacion de la
relacion estatutaria del profesional que por este acto se contrata.

4.- Encarguese a la Direccion de Administracion y Finanzas el pago de los
emolumentos que en derecho le asistan al profesional, en consideracién a su cargo y
grado (Categoria y Nivel).

5.- Impttese los gastos que deriven de la concrecién del presente Decreto Alcaldicio, a
la cuenta N° 215.21.02, del Presupuesto de Salud Municipal vigente.

Fdos. Ramoén Galleguillos Castillo, Alcalde; José Valenzuela Diaz, Secretario
Municipal. Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento y demads fines a que-hays

PA
lugar. @
: S

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPQ
ARCHIVESE.

JOSE
SECRETARIO MUNICdIPAL

APB

DISTRIBUCION/
Interesado

Contraloria Regional (3)
Serv. Traspasados

Car. Personal

Dir. Control

Encar. Personal




MUNICIPALIDAD
ALTO HOSPICIO
DEPARTAMENTO SALUD

MEMORANDUM NF° 048/2015
Ref: decrétese renovacidn.
Alto Hospicio, 06 de Enero de 2015.

DE :0OSVALDO ZENTENO PINTO
JEFE DEPARTAMENTO SERVICIOS TRASPASADOS
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

A : RODRIGO RAMIREZ DELGADO
DIRECTOR JURIDICO
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Junto con saludar, solicito a usted tenga en bien decretar renovaciones para

el ano 2015 de los funcionarios que se detallan a continuacion:

Nombre : Marcelo Alexis Bustos Cisterna.
Rut : 13.666.260-0.

Cargo : Jefe de Operaciones y Logistica.
Lugar de Desempefo  : Consultorio Pedro Pulgar M.
Jornada : Completa 44 horas semanales.
Grado : Categoria C, Nivel 15.

Calidad : Plazo Fijo.

Periodo de Vigencia : Desde 01 de Enero de 2015 hasta el 30 de Junio de 2015.
Ultimo Decreto Vigente : Decreto N° 678/14 de 06 de Octubre de 2014.

Nombre : Sandra Haydee Barraza Perez.
Rut : 11.341.750-1.

Cargo : Administrativa de Salud.
Lugar de Desempefio  : Consultorio Pedro Pulgar M.
Jornada : Completa 44 horas semanales.
Grado : Categoria E, Nivel 14.

Calidad : Plazo Fijo.



Periodo de Vigencia : Desde 01 de Enero de 2015 hasta el 30 de Junio de 2015.
Ultimo Decreto Vigente : Decreto N° 675/14 de 06 de Octubre de 2014.

Sin otro particular, se despide atentamente de Usted.

OSVALDO ZENTENO PIN
JEFE DEPARTAMENTO SER SPASADOS

MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
OZPL%/. @%

Comuna de Alto Hospicio — Region de Tarapacd
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ﬁ"ﬁ Municipalidad de
g% Alto Hospicio

W Directidn de Servicio Traspasados - Area Sahed

MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIC

Consultorio Pedro Pulger Iielgarejo

CALIFICACIONES ANO 2014

Nombre del Funcionario(a): [MARCELO BUSTOS CISTERNAS

4,76 3,81 2,86 1,91 0,95

FACTOR COMPETENCIA ST
Cantidad de Trabajo 7
Calidad del trabajo 7
Atencidn y trato de usuario 7
Preparacién y conocimiento 7

7

7

40 PUNTOS

Interés e Iniciativa en el trabajo
Responsabilidad

mMIMoIN|m|>

TOTAL PUNTAJE SUB FACTORES 42 0 0 0 0 0 0
TOTAL PUNTAJE FACTOR COMPETENCIA 40,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3,75 3,21 2,68 2,14 1,61 1,07 0,54
FACTOR CONDUCTA FUNCIONARIA 7 i &
Colaboracién 7
Puntualidad 7
7
7
7

Asistencia y permanencia
Presentacion personal
Adaptacidn al trabajo
Comportamiento 6
Actuacion social 7
Cumplimiento de Normas e Instrucciones 7

30 PUNTOS

Tlo|mn|mlolo|e|>

TOTAL PUNTAJE SUB FACTORES 49 6 0 0 0 0 0
TOTAL PUNTAJE FACTOR CONDUCTA 26,25 3,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

29,46

4,26 3,55 2,84 2,13 1,42 0,71

FACTOR DESEMPENO EN EQUIPOS DE TRABAJO
Integracion

Liderazgo Positivo

Relaciones Interpersonales

Comunicaciones

Participacién

Cumplimiento de metas

30 PUNTOS

Mmoo (>
NININININININ|n

TOTAL PUNTAJE SUB FACTORES 42 0 0 0 0 0
TOTAL PUNTAJE FACTOR DESEMPENO EQUIPO 30 0 0 0 0 0

30,00

LISTA N°1 99,48

COMISION
PRESIDENTE COMISION : DIRECTOR CES PEDRO PULGAR M. Sr. GLEN LIZARDI FLORES
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL : Sra. ERIKA GAMERO AUAGA
MINISTRO DE FE : Sra. JACQUELINE YANEZ MORALES

REPRESENTANTES DE CATEGORIA
SRA. GRECIA ORMAZABAL
SRA.JORGE TAPIA \!

-




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
OFICINA DE SALUD MUNICIPAL

Alto Hospicio, 06 de Octubre de 2014.-
DECRETO ALC. N° 678/14.-

VISTOS y CONSIDERANDO: Ley N° 19.493 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N°
18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades; Ley N°19.378 Estatuto de
Atencién Primaria de Salud Municipalizada; Resolucién N° 1.600 de 30 de Octubre de
2008, de la Contraloria General de La Republica, fija normas sobre exencién al tramite
de toma de razon; Decreto Alcaldicio N° 734/13, de fecha 26 de Septiembre de 2013,
que fija la Dotacién de Salud para el afio 2014; la necesidad de contar con personal
para el Area de Salud Municipal; Memordndum N°2877/14, del Jefe de Departamento
de v1uos Iraepasados mediante el cual solicita se confeccionen los Decretos

DECRETO

1.- Regularicese y Apruébese el nombramiento por la MUNICIPALIDAD DE ALTO
HOSPICIO, a Plazo Fijo, de acuerdo a la Ley N° 19.378 Estatuto de Atencién Primaria
de Salud Municipalizada, para que desempefie en el Area de Atencidn Primaria de
Salud Municipalizada a la siguiente persona:

NOMBRE : MARCELO ALEXIS BUSTOS CISTERNA

RUT : 13.666.260-0

CARGO ¢ JEFE DE OPERACIONES Y LOGISTICA

LUGAR DESEMPENO : CONSULTORIO PEDRO PULGAR MELGAREJO

JORNADA :  Completa 44 horas semanales.

GRADO : CATEGORIA C, NIVEL 15, Estatuto Atencion Primaria
de Salud.

CALIDAD :  Plazo Fijo.

PERIODO VIGENCIA : Desde el 01 de Octubre de 2014 hasta el 31 de Diciembre
de 2014.

2.- Por razones impostergables de buen servicio, el profesional asumira sus funciones
atn antes de la completa tramitacion del presente Decreto Alcaldicio.



3.- Encdrguese a la Direccion de Servicios Traspasados, la correcta fiscalizacién de la
relacion estatutaria del profesional que por este acto se contrata.

4.- Encarguese a la Direccién de Administracion y Finanzas el pago de los
emolumentos que en derecho le asistan al profesional, en consideracién a su cargo y
grado (Categoria y Nivel).

5.- Imputese los gastos que deriven de la concrecion del presente Decreto Alcaldicio, a
la cuenta N° 215.21.02, del Presupuesto de Salud Municipal vigente.

é}@ su conocimiento y
® N
\

demas fines en que haya lugar.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE \
ARCHIVESE.

APB

DISTRIBUCION/
Interesado

Contraloria Regional (3)
Serv. Traspasados

Car. Personal

Dir. Control

Encar. Personal
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) Alto Hospicio
Direccién de Servicio Traspasados - Area Solud ’S o / 06 /14
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIC

Consuitorio Pedro Pulgar Melgarejo

CALIFICACIONES ANO 2014

Nombre del Funcionario(a): [SANDRA BARRAZA PEREZ
6,67 5,12 4,76 3,81 2,86 1,91 0,95 T
FACTOR COMPETENCIA 7 : 6 5 4 3 2 1
A |Cantidad de Trabajo 7
B |Calidad del trabajo 6
C Atenc:on.Y trato de t.xsu.ano 6 40 PUNTOS
D |Preparacion y conocimiento 7
£ |interés e Iniciativa en el trabajo 7
F |Responsabilidad 6
TOTAL PUNTAJE SUB FACTORES 21 18 0 0 0 0 0 3717
TOTAL PUNTAJE FACTOR COMPETENCIA 20,01 17,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 !
3,75 3.23 2,68 2,14 1,61 1,07 0,54
FACTOR CONDUCTA FUNCIONARIA 1 6 5 4 3 2 1
. |Colaboracién 7
B |{Puntualidad 7
C |Asistencia y permanencia 6
D |Presentacion personal 7 30 PUNTOS
£ |Adaptacién al trabajo 7
F |Comportamiento 7
G |Actuacidn social 7
H |Cumplimiento de Normas e Instrucciones 6
TOTAL PUNTAJE SUB FACTORES 42 12 0 0 0 0 0 28,92
TOTAL PUNTAJE FACTOR CONDUCTA 22,50 6,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 i
5 4,26 3,55 2,84 2,13 1,42 0,71
FACTOR DESEMPENO EN EQUIPOS DE TRABAJO 7 6 5 4 3 2 1
A |Integracion 7
B |Liderazgo Positivo 6
C |Relaciones Interpersonales 7 30 PUNTOS
D |Comunicaciones 7
E |Participacion 7
F |Cumplimiento de metas 7
TOTAL PUNTAJE SUB FACTORES 35 6 0 0 0 0 0 29.26
TOTAL PUNTAJE FACTOR DESEMPENO EQUIPO 25 4,26 0 0 0 0 0 !
LISTAN®1 95,35
COMISION

PRESIDENTE COMISION : DIRECTOR CES PEDRO PULGAR M. Sr. GLEN LIZARDI FLORES
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL : Sra. ERIKA GAMERO ALIAGA
MINISTRO DE FE : Sra. JACQUELINE YANEZ MORALES

REPRESENTANTES DE CATEGORIA-
SRA. MAYLENT YANEZ

SRA. EILEEN LAGUNAS N -
-

g% \




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
OFICINA DE SALUD MUNICIPAL

Alto Hospicio, 06 de Octubre de 2014.-
DECRETO ALC. N® 675/14.-

VISTOS y CONSIDERANDO: Ley N° 19.493 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N°
18.695 Organica Constitucional de Municipalidades; Ley N°19.378 Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipalizada; Resolucién N° 1.600 de 30 de Octubre de
2008, de la Contraloria General de La Republica, fija normas sobre exencién al tramite
de toma de razdn; Decreto Alcaldicio N° 734/13, de fecha 26 de Septiembre de 2013,
que fija la Dotacién de Salud para el afo 2014; la necesidad de contar con personal
para el Area de Salud Municipal; Memorandum N°2877/14, del Jefe de Departamento

oGk Traspasados, mediante el cual solicita se confeccionen los Decretos

DECRETO

L.- Regularicese y Apruébese el nombramiento por la MUNICIPALIDAD DE ALTO
HOSPICIO, a Plazo Fijo, de acuerdo a la Ley N° 19.378 Estatuto de Atencién Primaria
de Salud Municipalizada, para que desempenie en el Area de Atencidén Primaria de
Salud Municipalizada a la siguiente persona:

NOMBRE : SANDRA HAYDEE BARRAZA PEREZ

RUT : 11.341.750-1

CARGO : ADMINISTRATIVA DE SALUD

LUGAR DESEMPENO : CONSULTORIO PEDRO PULGAR MELGARE]JO

JORNADA :  Completa 44 horas semanales.

GRADO : CATEGORIA E, NIVEL 14, Estatuto Atencion Primaria
de Salud.

CALIDAD : Plazo Fijo.

PERIODO VIGENCIA : Desde el 01 de Octubre de 2014 hasta el 31 de Diciembre
de 2014.

2.- Por razones impostergables de buen servicio, el profesional asumira sus funciones
atn antes de la completa tramitacion del presente Decreto Alcaldicio.




3.- Encarguese a la Direccién de Servicios Traspasados, la correcta fiscalizacion de la
relacion estatutaria del profesional que por este acto se contrata.

4.- Encirguese a la Direccion de Administracién y Finanzas el pago de los
emolumentos que en derecho le asistan al profesional, en consideracién a su cargo y
grado (Categoria y Nivel).

5.- Imputese los gastos que deriven de la concrecién del presente Decreto Alcaldicio, a
la cuenta N° 215.21.02, del Presupuesto de Salud Municipal vigente.

Fdos. Ramon Galleguillos Castillo, Alcalde; Autoriza don
Secretario Municipal Subrogante. Lo que transcribo aUt
demas fines en que haya lugar.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EN
ARCHIVESE.

APB
DISTRIBUCION/
Interesado

Contraloria Regional (3)
Serv. Traspasadas

Car. Personal

Dir. Control

Encar. Personal




